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PROPUESTA DE LA ALCALDIA AL PLENO

Visto el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de régimen local, que
establece que los miembros de las Corporaciones percibirdan retribuciones por el
ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con dedicacién exclusiva o con
dedicacién parcial, en este caso, por realizar funciones de presidencia,
vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar responsabilidades que asi lo
requieran.

Visto el articulo 13 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, aprueba el
reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las entidades
locales, que tras reiterar lo anterior, indica que el Pleno corporativo, a propuesta
del Presidente, determinara, dentro de la consignacion global contenida en el
presupuesto, la relacidon de cargos de la Corporacién que podran desempenarse en
régimen de dedicacion exclusiva y, por lo tanto, con derecho a retribucion, asi como
las cuantias que correspondan a cada uno de ellos en atencion a su grado de
responsabilidad.

Por su parte el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de régimen
local, establece que en los acuerdos plenarios de determinacién de los cargos que
lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los mismos, se
deberd contener el régimen de la dedicacién minima necesaria para la percepcién
de dichas retribuciones. Dichas retribuciones no podran superar en ninglin caso los
limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

Por su parte el articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de régimen
local, que establece el limite maximo a percibir por cada uno de los miembros de
las Corporaciones Locales, en este caso respecto de asistencias. En el caso del
Ayuntamiento de Colindres se corresponde con el 45% de las retribuciones del
Secretario de Estado. A la vista de la Disposicion adicional trigésima quinta en la
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018,
seria un maximo de 46.593,58 euros brutos/anuales.

Visto el articulo 75 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, que sefiala en su apartado 1
d) que en los Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 3.001
y 10.000 habitantes, los miembros que podran prestar sus servicios en régimen de
dedicacion exclusiva no excedera de tres.

Visto el articulo 38 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las
entidades locales, que establece, entre otras cosas, que dentro de los treinta dias
siguientes al de la sesion constitutiva, el Alcalde convocard la sesidon o sesiones
extraordinarias de Pleno de la Corporacion que sean precisas, a fin de determinar la
nueva organizacién municipal.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, y que con la finalidad de
garantizar la mayor operatividad posible de las actuaciones municipales, propongo
al Pleno la adopcién del siguiente acuerdo:

Primero.- Aprobar la siguiente relacidon de cargos de la Corporacion a desempefiar
en régimen de dedicacion exclusiva con las correspondientes retribuciones brutas
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anuales:

* Alcalde-Presidente: 46.000,00 euros/anuales, pagaderas en 14
mensualidades.

Segundo.- Aprobar la siguiente relacion de cargos de la Corporacion a desempefiar
en régimen de dedicacién parcial con las correspondientes retribuciones brutas
anuales:

= Concejal 1: 28.000 -euros/anuales, pagaderas en 14 mensualidades
(dedicacion parcial de 34 horas semanales en horario de mafiana, con
caracter general)

= Concejal 2: 28.000 -euros/anuales, pagaderas en 14 mensualidades
(dedicacion parcial de 34 horas semanales en horario de mafiana, con
caracter general)

La motivacion de las dos dedicaciones parciales anteriores deriva de que se les
encomendara funciones dentro de las areas que requieren mayor dedicacion vy
responsabilidad como son las de servicios sociales, urbanismo y empleo, asi como
por desempenar las dos primeras tenencias de Alcaldia.

Tercero.- Las indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio
de los distintos cargos se regularan por las reglas de aplicacién general en las
Administraciones publicas, constituidas por el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, Orden de 8 de noviembre de 1994, justificacion y anticipos de las
indemnizaciones por razén del servicio, y Resolucién de 2 de diciembre de 2005.

Cuarto.- Que se comunique el presente acuerdo a la Intervencién municipal y a la
funcionaria responsable de la confeccién de néminas, a los efectos oportunos, asi
como para que tras la correspondiente asignacidon de concejales a los cargos
indicados, se proceda a su alta en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Quinto.- Que se remita anuncio relativo al presente acuerdo para su publicacién en
el Boletin Oficial de Cantabria, en el Tabléon de Anuncios de la Corporacion asi como
en la sede electrénica del ayuntamiento. Todo ello a efectos de dar cumplimiento a
lo previsto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Sexto.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia para todos los tramites necesarios para la
ejecucion del presente acuerdo.

En Colindres, a la fecha de la firma electroénica.
El Alcalde,

Javier Incera Goyenechea.

Documento firmado electronicamente (Ley 39/2015, de 1 de octubre)



